Gala du Ballon d’excellence
Edition 2009

Honorer les joueurs, les entraineurs, les officiels, les
administrateurs, les équipes et les clubs qui ont su, a leur fagon,
marquer la saison de soccer 2009.



Directives a suivre

1.

Lire attentivement les conditions d’admission et les critéres d’évaluation de chacune des
catégories.

Remplir lisiblement les formulaires de mises en candidature disponible en ligne au
www.arssag-lac.org (section documents administratifs).

Retourner le formulaire a I’ARS a I'adresse suivante avec le 30 septembre 2009. Les
candidatures qui ne seront pas regus a cette date ne pourront étre considérées.

Si vous ajoutez des documents supplémentaires (CV, coupures de presse, etc.) sachez
gue cela ne vous donnera qu’un avantage trés négligeable.

Temple de la renommeé du soccer régional

Qui peut y accéder ?

eeee®

Des administrateurs ;
Des entrafneurs ;
Des arbitres ;

Des joueurs.

Que doit-on avoir accompli pour y accéder ?

®

®

®

Avoir crée quelque chose qui a contribuer a I'avancement de notre sport (un club, une
ligue, un tournoi, un programme, etc.)

S’étre distingué par la longévité (15 ans ou plus) de son implication en tant
gu’administrateur, entraineur ou arbitre.

Avoir laissé sa marque comme joueur (juvénile et/ou sénior), avoir été un modeéle de
leadership, d’efficacité et d’esprit d’équipe et/ou avoir réalisé un exploit que peut de
joueurs ont réalisé.

Comment peut-on y parvenir ?

® @

®

Tous les clubs de la région peuvent soumettre des candidatures en présentant un
curriculum vitae de la personne en question.

A chaque année, le comité peut accueillir un maximum de deux a trois nouveaux
membres, toutes fonctions confondues.

Les sélections seront dévoilées au Gala annuel du Ballon d’excellence.


http://www.arssag-lac.org/

Catégories

Excellence :

Cette catégorie s’adresse au joueurs, entraineurs et équipes qui ont évolué dans un réseau de
compétition de classe AA lors de la saison été 2009. Dans cette catégorie, il n'y a pas de
distinctions entre les candidats masculins et féminins.

1. Meilleure équipe

2. Meilleur(e) athlete

3. Meilleur(e) entraineur(euse)
Elite :

Cette catégorie s’adresse aux joueurs, aux entraineurs et aux équipes qui ont évolué dans la
classe A (division 1) de la ligue régionale lors de la saison été 2009.
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Meilleure équipe féminine soccer a 11

Meilleure équipe masculine soccer a 11

Meilleure équipe féminine soccer a 7

Meilleure équipe masculine soccer a 7

Meilleure athléte féminine soccer a 11

Meilleur athléte masculin soccer a 11

Meilleure athléte féminine soccera 7

Meilleur athléte masculin soccer a 7

Meilleur(e) entraineur(euse) d’équipe de soccer a 11 (féminine ou masculine)

10 Meilleur(e) entraineur(euse) d’équipe de soccer a 7 (féminine ou masculine)

Récréatif :
Cette catégorie s’adresse aux équipes aux joueurs et aux entraineurs qui ont évolués dans la
ligue régionale en classe Locale (division 2) lors de la saison été 2009.
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Meilleure équipe féminine soccer a 11

Meilleure équipe masculine soccer a 11

Meilleure athléte féminine soccer a 11

Meilleur athléte masculin soccer a 11

Meilleur(e) entraineur(euse) d’équipe féminine soccer a 11
Meilleur(e) entraineur(euse) d’équipe masculine soccer a 11

Général :
Cette catégorie s’adresse aux officiels, aux administrateurs d’équipes et aux clubs.
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Officiel de I'année soccer a 11

Officiel de I'année soccer a 7
Administrateur(trice) d’équipe (gérant)
Administrateur(trice) de club

Club de I'année 500 membres et plus
Club de I'année moins de 500 membres
Evénement de 'année



